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PRILOHA 1: ZAKLADNI SALESIANSKE POSLANI(

1.1. Uvod

Tento text slouzi jako pomcka k uskutecnovani a rozvoji prvni oblasti standard( kvality salesidnské prace a ma
napomoci k lepSimu porozuméni vztahu mezi konkrétnim poslanim salesidanskych zafizeni a zakladnim salesianskym
poslanim. Tim ma také poslouZit k tomu, aby lidé, ktefi se podileji na salesianské praci v jednotlivych salesianskych
zafizenich, mohli poznat, jak a nakolik se v téchto organizacich na poslani podileji a jak na kolik se na ném mohou
i chtéji podilet.

1.2. Pojem ,salesiansky”

Pojmem salesiansky/a se chape jako vztahujici se k salesidnskému charismatu. Samotné charisma bude podrobnéji
popsano ve zvlastni priloze. Primarné ho chdpeme jako Bozi dar mladym, ktery nasel své vyjadreni v ¢innosti sv. Jana
Boska. Don Bosko tento dar Ducha sv. predal svym ndsledovnikim a déle se predava ve spolecenstvi cirkve
prostfednictvim lidi, ktefi jsou otevieni pdsobeni Ducha sv., pfedevsim salesianim a sestram salesiankam, a i dals$im
ktefi jsou otevrieni plsobeni Ducha a jsou jim volani ke spole¢nému uskutecnovani salesianského charismatu.
Predpokladame, Ze tato otevienost Duchu je vyjadrena v feholnim zasvéceni SDB a FMA, proto je povaZzujeme za ty,
kterym je salesianské charisma prednostné svéreno. Neoddélitelné ho vSak s niminesou i dalsi lidé, ktefijsou otevreni
pUsobeni Ducha a predavaji si toto charisma v cirkvi, v rémci salesianské rodiny. Projevuje se zde mnohdy napéti mezi
prednostni odpovédnosti za poslani spoluodpovédnosti laik(, ktefi se salesidny spolecné poslani sdileji.

1.3. RAmec salesianského poslani v kontextu stredisek

Formulace poslani vychazi ze zakladnich salesianskych dokumentd, predevsim z Gvodnich ¢lank( salesianskych
stanov a obsahuje klicové pojmy, které urcuji vyznam tohoto poslani. Podstatné je spravné porozuméni klicovym
slovlim a jejich spolecna reflexe, kterd ma napomoci tomu, aby témto pojmdm rozuméli vsichni ¢lenové tyma stejné.
Tyto klicové pojmy totiz pouzivame v dalSich konkrétnéjsich formulacich poslani na jednotlivych mistech
¢i v jednotlivych dilech a je zasadni, abychom jim rozumeéli ve shodé se zdkladnim poslanim salesian( a salesianek.

Toto poslani je shodné pro celosvétové salesianské kongregace SDB i FMA a je konkretizovéano v dokumentech jejich
nejdllezitéjsich organl — generalnich kapitul. Na narodni drovni poslani konkretizuji Organicky projekt salesianské
provincie (OPP) a Organicky projekt inspektorie FMA (OPI) a jejich vychovné pastoracni projekty. Na mistni Grovni je
poslani specifikovano v poslani jednotlivého mistniho dila a aktualizovdno ve Vychovné pastoracnim projektu
komunity. Stredisko je zpravidla soucasti mistniho salesianského dila a je jednim ze subjektt, ktery uskutecnuje
Vychovné pastoracni projekt komunity. Stfedisko ma své poslani, které vychazi z poslani dila a poslani uskutec¢riuje
prostfednictvim svych programd.

Kazdd komunita salesiant v Cesku je soucasti salesianské provincie, kterd je odpovédna za naplfiovéni salesianského
poslani v Cesku. Komunity sester FMA tvofi inspektorii, kterd je odpovédna za napliovani salesidnského poslani
sester FMA v Cesku. Své poslani uskutecriuji prostiednictvim svych instituci a formuluji ve svych dokumentech.

1.4. Odpovédnost za poslani

Zakladni salesianské poslani v konkrétnim misté je svéreno salesianské komunité (salesiant nebo sester salesianek),

kterd nese odpovédnost za jeho uskuteciovani a rozvijeni. To se déje vZdy ve spolupraci s dalsimi lidmi, ktefi toto

poslani sdileji nebo se na jeho uskutecfiovani na daném misté vridzné mire podileji (vychovné pastoracni
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spolecenstvi). Salesianska komunita je tedy odpovédna za uskutecnovani salesianského poslani v konkrétnim
salesianském stfedisku mladezZe, farnosti, Skole ¢i jiném dile, které patfi k mistnimu dilu. Rovnéz je odpovédna
za sdileni poslani a odpovédnosti za néj v ramci VPS.

Zakladni poslani, jak je formulovéno ve stanovach Salesiand Dona Boska:

Poslanim salesidnské komunity spolu s vychovné pastorac¢nim spolecenstvim je byt v cirkvi znamenim a nositeli BoZi
Idsky mladym, zvlasté nejchudsim. Uskutecriuje se specifickym zplsobem, kterym pokracuje a je zpfitomriovana
zkuSenost a charisma sv. Jana Boska. Tento specificky zplsob se nazyva preventivni vychovny systém.

1.5. KliCové pojmy

1.5.1. V cirkvi

Zakladnim vychodiskem a motivem poslani je nase zkusenost s Bohem jako s Otcem, ktery svou dobrotu zjevuje skrze
JeZise Krista a sebedaruje se pro zdchranu lidi, pfedevsim mladych, malych a chudych. Tato zkuSenost se pretvari do
vztahu pratelstvi s Bohem a je zadsadnim zplsobem vyjadiena ve kitu. Tato zkuSenost nas zaroven integruje do cirkve
jako Kristova téla, jehoz jsme pfirozenou soucasti. Jednou z vyzev pro nas je najit zplsob, jak nase misto v cirkvi, ve
které prirozené jsme, integrovat do nasi prace.

K salesianskému poslani patfi ukazovat mladym lidem cirkev jako dobré a privétivé misto k Zivotu. Cirkvi samotné pak
chceme ukazovat zpUsob, jak cirkev utvarime jako salesiani.

1.5.2. Jak chapeme ¢lovéeka

VySe popsana krestanska zkusenost je rovnéz vychodiskem, které urcuje antropologii nasi vychovy, tzn. i nas celkovy
pohled na ¢lovéka jako osobu stvorenou a vykoupenou Bohem, jejimz integrujicim prvkem je jeho spiritualita. Toto
porozumeéni clovéku také definuje nase chapani jeho nepodminéné hodnoty a smyslu jeho existence, nezavislych na
jeho vykonech a Uspésnosti. Z této antropologie pak vychazi zplsob, jak stanovujeme vychovné cile a hodnoty a
principy vychovnych pland. Zakladni prvky této antropologie jsou popsany ve zvlastni priloze.

1.5.3. Byt znameni a nositeli Bozi lasky
Podstatou salesidnského poslani je pojem byt znamenim a nositeli BoZi Idsky mladym.

Jadrem naseho poslani je napomoci mladym lidem k tomu, aby naplnili sv(j Zivot a rozvinuli potencial, ktery je v jejich
Zivotech pfipraven k uskutec¢néni. Toto naplnénf jejich Zivota chdpeme ve smyslu kfestanské antropologie, kterd vid{
v duchovnim rozméru c¢lovéka centraini a integrujici slozku osoby a presahujici zkusenost tohoto svéta. Vychozim
krokem naseho poslani je tedy ukdzat mladym presvédcivé jejich hodnotu, kterd je nepodminéna, nezdvisi na zadném
jejich vykonu, ale je dand Bohem. Vérime, Ze nase svédectvi o tom, Ze jsou milovani a dlleZiti, je klicovym prvkem
jejich rozvoje. Jsme rovnéz presvédceni o tom, Ze klicovym prvkem je i jejich osobni zkusenost toho, Ze je Bih miluje
a prijima je pro né samé. Tuto zkusenost jim chceme zprostiedkovat a nabidnout. Toto poslani mdzeme autenticky
naplfiovat, pokud jsme BoZi pfijeti zakusili a sami jsme presvédceni o tom, Ze Bih mladé lidi nepodminéné miluje a
aktivné plsobi pfi naplnéni jejich Zivota. Z toho vyplyva nas ukol prijimat je, pomahat jim nachazet jejich hodnotu,
ohlasovat jim, Ze jsou Bohem milovani, spoluvytvaret s nimi prostor pro jejich rlst a doprovazet je prednostné
pomoci vychovy, duchovnich prostfedkd a dalSich metod k naplnéni jejich Zivota.

1.5.4. Mladym

Mladi zde jsou jednak ti, se kterymi uskutecriujeme nase poslani v jejich Zivotech, ale oni sami svou mladosti naopak
urcuji zakladni charakter a kvalitu nasi ¢innosti. Pruznost, kriticnost, ochota ke zménam, radost, otevienost, touha




po opravdovosti a radikalité jsou charakteristiky, které patfi k mladym lidem a patfi k charakteru nasi Cinnosti
a charakterizuji i nase tymy a vychovné pastoracni spolecenstvi.

1.5.5. Zvlasté nejchudsim

Chudobou se mysli pfedevsim zdsadni obtiz dostat se k zakladnim zdrojdm nutnym pro normalni lidsky rozvoj. Nase
poslani nds zavazuje byt citlivi pro tuto chudobu mladych a hledat zpUsoby, jak ji odstranovat a pomdhat mladym
rast.

Chudoba vsak neni jenom nedostatek, proti kterému je potieba bojovat, je to také prekvapivé i hodnota, na kterou
ukazuje JeZis v evangeliich, a kterd ukazuje, Ze bez blizkého vztahu k chudym, nem(zeme opravdové pfijmout sami
sebe, objevit opravdovou hodnotu ¢lovéka i pres jeho krfehkosti a nedostatky, ani porozumét Bozi solidarité s lidmi.
(Mt 5,4; 2Kor 8,9). Proto se v salesianskych dokumentech pouZivd pojem chudoba, i kdyZ si jsme védomi rizika
stigmatizace, které tento pojem pfinasi.

1.5.6. Charisma

Je to zakladni charakter a styl salesidnského Zivota a prace, ktery je inspirovan Duchem sv. a nachazi v ném sv(j
zakladni zdroj. Nazyvame ho také nékdy salesidnskym duchem. Jeho charakteristika je popsdna ve zvlastni pfiloze.

1.5.7. Preventivni systém

Je tojednak typicky styl prace a jeji metody, jednak i soubor vnitini postojd a hodnot, které umoZziuji tuto praci délat
autenticky. Vychazi ze salesidnského charismatu. Jeho charakteristika je popsana ve zvlastni priloze.



PRILOHA 2: CHARISMA — SALESIANSKY DUCH

2.1.Cotoje

Salesidanské charisma je také nazyvano salesianskym duchem.

e Je to charakter a styl Zivota a prace, ktery vychazi z inspirace Ducha sv. Charisma je BoZi dar jako odpovéd na
potrebu lidi v konkrétni déjinné situaci. V pripadé salesidnského charismatu Bah skrze disponibilitu Jana Boska
odpovida na nouzi mladych v Turiné v 19. stoleti. Tento dar vSak neni omezen na konkrétni dobu a misto, jak je
vidét na rozsiteni salesianského charismatu na mista, kde mlzZe proménovat Zivoty mladych.

e Charisma se stava Zivotnim a duchovnim stylem téch, ktefi jsou jim osloveni a ddvaji se Bohu na jeho pozvani do
sluzeb v tomto konkrétnim stylu. Charisma se tak stava darem nejen pro potfebné mladé lidi, ale také pro ty, kdo
jim na BoZi pozvani slouzi. Kazdy ¢lovék, bez ohledu na to, jakou roli ve vychovné pastoracnim spolecenstvi
zaujima, je charismatem obdarovan, a to do té miry, do jaké je ochoten se s nim identifikovat a otevfit se mu.

e Je to vlastni styl mysleni, Zivota a prace téch, kdo toto poslani pfijimaji a sdileji. Nejde pouze o soubor technik
a dovednosti, ale o postoje a soustavu hodnot, které utvareji jejich specificky styl Zivota, prace a vztahl a tim
utvari i jejich identitu a Cinf jejich praci, vztahy a Zivot autentickymi.

e Tato identita pak dava charakter nasi ¢innosti na poli pastorace, vychovy, socialni prace, socidlni komunikace
i vSude jinde, kde pracujeme.

Zadna z hodnot, které jsou pro charisma dileZité, neni vyhradné salesianskd, ka’dou mbZeme najit i jinde.

Dohromady vsak tvori origindlni styl, podobné jako je originalita mozaiky dana tim, jak jsou v ni jednotlivé kaminky

poskladany, i kdyz jsou tyto kaminky v obchodé dostupné kazdému. Pokud salesidansky duch prijde o néjakou

dllezitou hodnotu nebo rys, Zivot jednotlivce nebo komunity se vyprazdni a zplani.

Jadrem, které tyto hodnoty integruje a dava jim Zivot, je zaujeti pro mladé, inspirujici a ¢erpajici svou silu z obrazu
Jezise Krista dobrého pastyre, ktery se stava ikonou a zdrojem pro salesianské charisma. Ten miluje kazdého ¢lovéka,
chce pro kazdého dobry a naplnény Zivot a preje si, aby Stésti kazdého clovéka trvalo bez konce. Jeho dobrota je
citlivd predevsim na malé a slabé a na ty, kterym se v Zivoté nevede. Inspiruje lidi pfedevsim laskavosti a pfijimanim
vsech, pfednostné hrisnikd a chudych. Tento postoj neni jen laciné gesto, ale je provazeno sebedarovanim az k smrti
na krizi.

Charisma tedy neni jen metodika prace, ale je to i charakter Zivota a prozivani viry a vztahu k Bohu. Je to Jeho
plsobeni, které inspiruje a utvari osobu a Zivot toho, kdo se Mu oteviel. Mnoho lidi sdili toto poslani a styl ve velké
otevrenosti a nezistnosti, pro ty vSechny je charisma néco velmi osobniho. Néktefi z nich sv(j Zivot zasvétili Bohu,
odevzdali se mu, vzdali se nékterych Zivotnich jistot a vloZili je Bohu do rukou. Vsadili svij Zivot na BoZi kartu s nadéji,
Ze Buh je k tomuto Zivotu vold a Ze se o né postara. Proto je pro né charisma néco existencniho, co pfesahuje pouhou
praci. Je to néco, co ddva tvar Zivotu kaZzdého jednotlivce, ktery se Bohu odevzdal, i celé komunity.

Z toho tedy vyplyva, Ze kazdy, kdo je zaméstnan v salesianské organizaci, se néjakym konkrétnim zplsobem podili
na stylu prace, ale i na stylu Zivota salesian, kterym dava tvar salesianské charisma.!

Charisma dava nasi praci salesidnsky charakter, ddva ji osobitou hloubku a kvalitu a autenticitu. Zaroven je to zdroj
jednoty mezi jednotlivymi dily a programy, které jsou casto pestré a rozdilné. Vytvari onen salesiansky duch,
po kterém jsme se ptali na zac¢atku vytvareni salesianskych standard(. Charisma urcuje nejen Zivot a rozhodovani
jednotlivcl, ale predevsim Zivot a rozhodovani spolecenstvi, které je charismatem urceno.

L A toto nékdy tvofi napéti mezi hranici prdce a Zivota, se kterym se musime neustdle vypofdddvat. Zaméstnanci musi dodrzovat
pracovni kdzeri, predpisy, psychohygienu a nesmi prdci brdt prilis osobné, soucasné ale musi pracovat na posldni, které prdci
presahuje a maze byt velmi osobni' v roviné motivace; salesidni toto posldni Ziji kaZzdym okamzikem svého Zivota, ale zaroven musi
fungovat v pracovné-prdvnich vztazich struktury strediska, byt tahouny dila a zdroveri dodrZovat pravidla a jit sami prikladem.
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2.2.Zdroje charismatu — odkud se bere

Salesianské charisma ziskava svij tvar a zkuSenost v prvni oratofi sv. Frantiska Saleského na Valdoccu v Turiné
zaloZzené Donem Boskem. Ta je zdkladnim vzorem a modelem. Ze zkuSenosti Valdocca mlzeme vycist viechny
podstatné rysy salesianského charismatu.

Prvni oratof neni jen inspiraci pro vychovny styl, metodikou prace, ¢i souhrnem hodnot pouZivanych pfi praci
s mladymi. Je to rovnéz duchovni zkusenost Dona Boska, ktery osobné prozil, Ze Bohu na mladych lidech, zvlasté
chudych, zéleZi a Ze usiluje o to, aby se jim Zivot vydafil. Zaroven Don Bosko zaZil i to, Ze ho Blh oslovil, vedl| ho,
pomahal mu a ukazal mu zcela osobity model prozivani spolecenstvi cirkve, pro kterou je dlleZité prostredi farnosti,
Skoly, domova i hfisté. Tato jeho osobni zkuSenost je zcela neoddélitelné vepsana do DNA salesianského stylu prace
a Zivota

Zakladni prostor, ktery umoznuje, aby Duch sv. udrZel charisma Zivé a funkcni, je spolecenstvi kfestand, ktefi se pro
néj vydavaji svym zasvécenim ve sluzbé — u nds jsou to predevsim SDB a FMA —spolu s témi, kdo se na uskutecnovani
salesianského poslani podileji. PFedavat si ho mohou vzdjemné jen Zivi lidé prostfednictvim svého svédectvi, pomoci
otevrenosti Bozimu plsobeni a vedeni a prostrednictvim dobrych vztah( a dialogu. Jde o to, aby celé spolecenstvi
sdilelo otevienost vici Bozimu plsobeni. Tato otevienost Bozimu plsobeni a vedeni skrze Ducha sv. v cirkvi je
nezbytnou podminkou, ktery udrZzuje charisma Zivé.

Salesidnské charisma je totiz dar Boha pro spolecenstvi lidi, ktery prostfednictvim svého Ducha probouzi schopnosti
a sily v jednotlivych lidech, inspiruje a motivuje je, aby své schopnosti spolecné a kreativné pouZzivali ve prospéch
mladych lidi, zvlasté téch, ktefi jsou néjak znevyhodnéni ¢i maji ve svych Zivotech mensi Sanci, jak dojit k naplnénému
zivotu. Tak salesianské charisma umoznuje napliovat poslani byt v cirkvi znamenim Bozi lasky mladym, zvlasté
nejchudsim.

Jsme presvédceni, Ze na uskutecriovani salesidanského charismatu se mize podilet kazdy clovék, ktery je ochoten
ve své praci uzivat svych schopnosti pro nezistnou sluzbu druhym, pfednostné mladym a je otevieny Bozi dobroté
spolupraci s lidmi, kteri vytvareji cirkev v duchu salesianského charismatu.

2.3. Hodnoty salesidnského charismatu

Salesidnské charisma vytvafi svou vlastni strukturu hodnot, které davaji identitu salesidnskému Zivotu a praci a jsou
také vychodiskem pro kritéria hodnoceni tohoto Zivota i prace. V nasledujicich odstavcich jsou tyto zékladni hodnot

popsany.

2.3.1. Pfednostni laska k mladym

Jde o zakladni rys, ktery dava salesidnskému stylu smysl i jeho charakter. Je to postoj, ktery dava prednost mladym
a jejich dobru, ocenuje hodnoty mladi, ktery dokaze objevit v mladych lidech potencial pripraveny k rozvoji a ktery

zavazuje vénovat vsechny sily a prostredky jejich rozvoji a prospéchu. Tento postoj je inspirovan postavou Krista
Dobrého pastyre.

2.3.2. Duraz na vychovu a celostni rozvoj

Zaujet{ pro mladé lidi se projevuje v Usili o jejich rozvoj ve viech oblastech jejich Zivota. Kazdé vénujeme osobitou
pozornost s presvédcenim, Ze integrujici roli hraje duchovni povaha lidské osoby. Zakladni inspiraci pro lidsky rozvoj
je osoba JeziSe Krista. Prisvé sluzbé vyuzivdme vhodné pedagogiku, socidlni praci, pastoraci a dalsi nastroje, o kterych
usoudime, Ze jsou vhodné. Jsme citlivi na socialni situaci mladych, na jejich kfehkosti a zranitelna mista. V praci pro
jejich rozvoj se neorientujeme jen na pritomnou skutecnost, ale jsme otevieni i dimenzi vécného Zivota.



Zaroven je salesianské charisma citlivé na hodnoty spolecnosti a rozvoj spravedlivého svéta. K tomu patfi uznani
hodnot, jako jsou pracovitost, zodpovédnost, dlslednost, prace, sebeovladani apod.

2.3.3. Citlivost na spole€nost, v niz mladi lidé Ziji

Mladi lidé jsou ¢asti spolecnosti, kterd reaguje nejrychleji a nejcitlivéji na spolecenské a kulturni zmény. Proto je
dalezitd nase citlivost na znameni doby, dynamiku a hodnoty ve spolec¢nosti a v kulture, ve které Zijeme.

Pro salesiansky styl je ddlezita tvorivost a pruznost, se kterymi hleddame Gcinné prostredky pro rozvoj mladych
v konkrétnich spolecenskych podminkach. K této pruznosti zaroven patfi pravidelné planovani a ovérovani, zda se
pfi hledani novych prostfedkd prace nevytratily podstatné prvky salesidnského charismatu.

2.3.4. Citlivost pro setkani s Kristem a s cirkvi

Prace v salesidanském stylu se vzidy nachazi uprostred cirkve — spolecenstvi lidi, ktefi jsou spojeni,inspirovani
a proménovani Jezisem Kristem a jeho moci. Proto je salesidnské prostiedi mistem, kde je zfejmé, Ze je Bah dileZitou
osobou v zivoté lidi. Cilem je vytvaret v salesianském prostredi pfilezitost pro setkani mladych s Kristem a s Cirkvi.

Pro salesiansky styl je typické napétivyplyvajici ze skutecnosti, Ze salesianské prostredi je pevné spjato se spolecnosti,
ve které se nachdzia jejiz je soucasti, a zaroven stejné pevné spojeno s cirkvi, jejiz je neoddélitelnou soucasti.

2.3.5. Optimismus, odvaha a dlvéra v mladé vychdzejici z kfestanského pohledu na ¢lovéka

Jsou to rysy, které davaji salesianskému stylu jeho dynamicky charakter. Jsou zakotveny v kiestanské nadéji
a v dlvére v BoZi podporu a pomoc. Zde se zaroven inspirujeme samotnymi mladymi lidmi.

2.3.6. Rodinnost a vztahy

Jde o stéZejni rys salesidnského stylu. Heslovité prfipominame hodnoty, které sem patfi:
e Citlivost a otevfenost vztahUm, pfijeti
e Privetivost, laskavost
e Spontannost, veselost, humor
e Pratelstvi, bratrstvi, otcovstvi
e Dobrota, Ucta, trpélivost
e QOchota udélat prvni krok a vyjit vstric
e Solidarita — ochota o vSe se délit
e Velkorysost
e C(itlivost v dobro mladého ¢lovéka a vira v ného

2.3.7. Spolecny Zivot a prace

Je zékladni kvalita, bez které nelze vibec uskute¢fiovat salesiansky styl v pravém slova smyslu. Zivot salesianské
komunity je jddrem, kolem kterého se rozviji salesianské dilo a je komunitou animovano. Spolecnou praci a Zivot nese
vychovné pastoracni spolecenstvi, o kterém pojednavd samostatna priloha.

2.3.8. Preventivni systém — uskutecnéni salesianskych hodnot ve vychové

Je to charakteristicky projev salesianského ducha. Vénuje se mu samostatna kapitola, proto ho zde popiseme velmi
strucné:

e Je praktickym uskutecnénim salesidanského charismatu

e Je to syntéza pedagogiky, pastorace a spirituality

e Je to norma salesianské vychovné a pastoracéni ¢innosti

e Je tonorma pro proZivani spirituality

e Je to mezi¢lanek mezi obecnym poslanim a konkrétni metodikou
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e Urcuje nasi aktivni a vztahovou pritomnost mezi mladymi
e Urcuje i styl vztah( v salesianské komunité a ve VPS

2.4. Sila a ovoce charismatu

Jsme sivédomi, Ze nase sily jsou limitovany, nemame pod kontrolou okolnosti, v nichZ se nachdzime, a v nasi ¢innosti
vzdy respektujeme svobodu mladych lidi. Sila charismatu jako sila pdsobeni Ducha sv. se tedy projevuje i v tom, Ze je
vétsi nez nase osobni schopnosti, a v tom, Ze sila spole¢né prozivaného ducha dokaze pritdhnout mladé a pomoci jim
prekonat jejich limity a nesvobody. Véfime rovnéz, ze v celém prostoru nasi prace v salesianském duchu je pritomen
Blh, aby s nasi pomoci uskutecnoval svij zamér. Jeho nejvétsi zajem totiz je, aby se mladym lidem Zivot vydafril a aby
ho mohli Zit bez konce. Nasim Ukolem je byt citlivi na jeho pUsobeni, brat ho v Uvahu a spolupracovat s nim. Pak bude
ovoce nasi prace presahovat miru nasich sil.

Ucelem, proc¢ je salesianské charisma zde, je vidy vic nez pouhd prevence patologickych jev(. Jeho cilem jsou hlubsi

vztahy, naplnéné a krasné Zivoty a také predevsim lepsi a hezéi svét naplnény podle BozZziho projektu, tfeba jen
v omezeném prostoru nasi sluzby.
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PRILOHA 3: OBRAZ CLOVEKA, KE KTEREMU CHCEME VEST MLADE

3.1. Uvod

Zakladni charakteristika salesidnské prace je vychova. Ta predpoklddd doprovazeni a vedeni ditéte urcitym
konkrétnim smérem. Don Bosko fikal, Ze chce , vychovavat dobré kfestany a poctivé obcany”. Mél tim na myslilidskou
i kfestanskou dimenzi ¢lovéka.

Pokud my chceme spolecné doprovazet mladé lidi v jejich rozvoji, potfebujeme si ujasnit, jaky je obraz ¢lovéka a jeho
charakteristika, ke kterému chceme sméfrovat a podporovat rozvoj déti a mladych lidi.

3.2. Clovék podle BoZiho planu a vychodiska na$eho poznani

Don Bosko chape svij Ukol vychovavat jako BoZi povoldni. Stejné tak salesidni a ti, kdo nesou salesidnské charisma,
vnimaji své plsobeni jako BoZi pozvani, obdarovani a jako Ucast na projektu Boha, ktery timto zplUsobem projevuje
péci o déti mladé, zvlasté ty nejpotfebnéjsi.

Tedy i obraz ¢lovéka a ideadl, ke kterému smérujeme, vychazi z Boziho zaméru s ¢lovékem, z Boziho pohledu, s kterym
Clovéka stvofil. Proto je duleZitym vychodiskem salesidanského pohledu na clovéka krestanska antropologie. Ta
vychazi z Boziho zjeveni ¢lovéku — z Bible a z toho, co o tomto tématu na zakladé studia rekli ti, kdo se Bozim
pohledem na ¢lovéka zabyvali v cirkvi.? Proto (jako spoledenstvi, které kond svou vychovnou sluzbu v rdmci cirkve)
nas zajima a je pro nds zavazujici pohled cirkve na ¢lovéka.

Zaroven vérime, Ze to, jak je ¢lovék utvoren Bohem, Ize poznat i rozumem a na podstatnych lidskych charakteristikach
se shodneme s lidmi, ktefi jsou otevieni lidskym hodnotdm a sdileji salesidnské poslani. Proto se inspirujeme i dalsimi
pohledy, které dopliuji BoZi pohled na ¢lovéka, jak je pozndvame skrze Bibli a cirkev — inspirujeme se filozofii, védami
o Clovéku i uménim.

Pohled na clovéka, ktery je predstaven v nasledujicim textu, je inspirovan krestanskym vychodiskem a chce ho
naplnit. Zaroven ho chceme popsat tak, aby byl srozumitelny i tomu, kdo tato vychodiska z Bible necerpa.
Vzhledem k tomu, Ze toto téma obvykle popisuji velmi obsahlé texty, omezi se tento text pouze na seznam oblasti,
kterych je potfeba si vS§imat a zohlednit je pfi stanovovani vychovnych cild, a které bude tfeba postupné doplfiovat a
upresfovat podle aktualni potfeby.

Cil vychovy by mél zahrnovat vSsechny rozméry ¢lovéka. U jednotlivych dimenzi jsou popsany oblasti, které je potreba
zohlednit pfi stanovovani cild nasi pastorace. Na jednotlivé dimenze clovéka klademe rlzny ddraz v zavislosti na
konkrétni situaci mladého ¢lovéka, ale viechny by mély byt reflektovany. Oblast spiritudini vidime jako specifickou

pro lidskou osobu a proto ji vénujeme vice pozornosti.

3.3.Kdo je tedy ¢lovek

Clovéku rozumime jako bytosti, ve které mlzeme objevovat riizné dimenze. Vychazime z popisu ¢tyi zakladnich
dimenzi — télesné, dusevni, socidlni a duchovni. Zvlastni misto mezi nimi ma duchovni charakter ¢lovéka, ktery neni
jen jedna z dimenzi, ale je zakladem lidské osoby, integruje v sobé vSechny ostatni dimenze a dava jim jejich specificky
lidsky charakter, ktery je odliSuje od ostatnich bytosti. Duchovni dimenze také dava jednotu a stfed celé osobé.
MUzZeme fici, Ze kazdad z ostatnich dimenzi v sobé osahuje i duchovni rozmér a duchovni charakter mizeme najit
v dimenzi psychické, socidlni i télesné. Ostatné vSechny dimenze se vzdjemné prostupuji a ovliviiuji, takze tvofi jeden
nedélitelny celek.

2 Tim mdme na mysli jednak teologické baddni (pfedevsim teologickou antropologii) a jednak ucitelsky ufad cirkve (magisterium),
které vyddva v riizné mire zavazné vyroky.
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3.4. Duchovni dimenze

Duchovni dimenze dava zakladni charakter lidské osobé. To, co Clovék je, a ¢im se mlze stat, bez ohledu napf. na své
omezeni, je projevem ducha. Vzor pro sebeuskutecnéni ¢lovéka je Blh. Bible fikd, Ze Blh stvofil ¢lovéka ke svému
obrazu. Clovék se tedy nerozviji svévolngé, ale dor(istd ke svému naplnéni podle Bo%iho vzoru. Ve struénosti
nacrtneme oblasti, které k duchovni dimenzi patfi:

3.4.1. Hodnota clovéka

Clovék a jeho Zivot ma nepodminénou hodnotu, a to od poceti do smrti. Tato hodnota se neda redukovat na vykony
v oblasti pracovni, etické Ci jiné. Tato hodnota spociva pravé v pritomnosti duchovni dimenze, kterou kfestansky
pohled odvozuje od skutecnosti, Ze ¢lovék je stvoren k Bozimu obrazu. Z této hodnoty vyplyva nutnost respektu ke
kazdé lidské bytosti bez ohledu na jeji dalsi vlastnosti ¢i vykony.

3.4.2. Svoboda

Je podstatnou kvalitou, kterd patfi k duchovni dimenzi. Je to schopnost utvaret vlastni Zivot na zdkladé svych vlastnich
rozhodnuti. Svoboda vytvari prostor pro sebeuskutecnéni moznosti, které jsou v ¢lovéku potencialné pritomny.

3.4.3. Laska, solidarita

Zakladni duchovni charakteristikou clovéka je jeho schopnost se nezistné vztahovat k druhym lidem — milovat.
Schopnost lasky patfi k zakladnim duchovnim principlm clovéka a naplnéni Clovéka podstatné zavisi od jeho
schopnosti spravné milovat. S tim souvisi i vzajemnost s ostatnimi lidmi, predevsim s témi v nouzi, kterou nazyvame
solidarita. Schopnost milovat a potazmo solidarita jsou v jadru integrity lidské osoby a jsou zakladni Cinitelem jeji
zralosti.

3.4.4. Utrpeni

PfestoZe utrpeni neni chténou oblasti v lidském Zivoté, nedad se od néj oddélit. | kdyZz nedokdZzeme beze zbytku
odpovédeét na otazku po smyslu lidského utrpeni, vime, Ze ¢lovék mlze z mnoha druh( utrpeni vytvorit zdroj svého
rdstu a cesty ke zralosti, stejné jako mUze byt lidské utrpeni pric¢inou lidské zkazy. Tato ambivalence nas vede k tomu,
abychom lidské utrpeni nevynechavali z pole vychovy a zahrnuli jej do doprovazeni mladych jako ddleZité téma,
kterému celi kazdy ¢lovéka a které vytvari velkou vyzvu v duchovni oblasti.

3.45. Smysl Zivota

Souvisi s presaznosti lidského Zivota a urcuje konzistenci lidskych rozhodnuti. Néktefi ho povazuji za zakladni
podminku ke schopnosti rozvoje a pfekondvani prekdzek v Zivoté. Sebeuskutecnéni ¢lovéka znamena postupné
uskutecnovani jeho idealniho ja podle pozvani a vzoru, ktery nabizi Bdh ve svém zjeveni, v Jezisi Kristu. To
pfedpoklada hledani své Zivotni cesty a poslani. Celd tato cesta se v kfestanské terminologii nazyva povoldnim.

3.4.6. Etika

S lidskou svobodou souvisi i schopnost rozliSovat dobro a zlo a jednat dobfe nebo Spatné. S tim souvisi soustava
hodnot, podle kterych se rozhodujeme a kultivace svédomi. Tyto hodnoty vychazeji z kfestanského pojeti clovéka.
Ve vychové jsou hodnoty a etika klicové, proto je potreba dikladné reflektovat krestansky obraz clovéka
a kirestanskou etiku, aby pedagogické cile smérovaly k vydarenému Zivotu mladych.
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3.4.7. Kultura

Se svobodou souvisi i schopnost ovliviiovat a proménovat prostfedi kolem sebe — budovat kulturu a podilet se na
kulturnim prostredi, ve kterém Zijeme. Ovliviiovat a vytvaret kulturu patfi i k zakladnim prvklim salesianského
charismatu.

3.4.8. Vztahy

K charakteristice mezilidskych vztah( patfi i jejich duchovni charakter. Ten se vyrazné projevuje predevsim ve dvou z
nich — v pratelstvi a lasce, které jsou zaloZeny na svobodé a sméruji k napInéni lidského Zivota a jeho smyslu.

3.4.9. Sexualita

Specifické misto v duchovni dimenzi ma intimni vztah mezi muzem a Zenou, ktery se primarné uskutecnuje
v manZzelstvi. Pfesto, Ze se sexualita jevi pfedevsim jako zaleZitost télesného rozméru, projevuje se v ni vztah mezi
vSsemi dimenzemi a duchovni dimenze zde hraje klicovou a integrujici roli. Vydarena sexualita tedy pfedpoklada dobre
usporadanou duchovni dimenzi véetné etického rozliSovani.

3.4.10. Krasa

Schopnost vidét krasu a vytvaret ji, je dalsi zpUsob, jak rozvijet duchovni dimenzi.

3.4.11. Vztah k Bohu

Nejvlastnéjsi zplsob pro naplnéni duchovni dimenze je rozvijeni vztahu k Bohu a seberealizace, na zakladé tohoto
vztahu a podle Boziho zjeveni.

Z toho mohou plynout nasledujici podnéty pro stanovovani pedagogickych cilU:
e Utvareni védomi vlastni hodnoty
e Utvareni védomi hodnoty druhych lidi
o Hodnoty, které ovliviuji rozhodovani a vztahy i v ostatnich oblastech vySe uvedenych
Kultivace svédomi a prozivani vlastni svobody (mravni vychova)
Uvadéni do zplsobu Zivota, ktery se dava druhym
Hledani a uskutecfiovani smyslu ve vlastnim Zivoté
Vytvoreni prilezitosti poznat Boha a jeho dobrotu a setkat se s nim
e Rozvijenivztahu s Bohem a s cirkvi u téch, kdo jiZz s Bohem Ziji

3.5. Fyzicka dimenze

K fyzické oblasti patfi pfedevsim tato témata, kterd je potfeba brat v dvahu:
e Zakladni fyzické potreby Clovéka (spanek, jidlo, bydleni, hygiena...) a jejich zajisténi
e Zajisténi zakladnich podminek k Zivotu — obZiva, bydleni apod.
e Prace a schopnost pracovat

Traveni volného ¢asu

OSaceni

Vztah k vlastnimu télu

e Zivotosprava (spanek, jidlo, pravidelny pohyb)

e Zdravotni péce

e Fyzickd zdatnost a rozvoj sportovnich a pohybovych talentd

e Ucta a spravny vztah k télu, které souvisi s dimenzi duchovni
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3.6. Psychicka dimenze

Z tohoto rozméru ¢lovéka vyplyvaji nasledujici sméry rozvoje mladého ¢lovéka:
e Skolni vykony
e Rozvijeni dusevnich nadani a dovednosti
e Z3jmy a poznavani svéta okolo
e Vytrvalost a schopnost pfekondvat prekazky
e Uceni se novych véci v Zivoté
e Schopnost poznavat své emoce a zachazet s nimi

3.7.Socialni dimenze

Tato dimenze zahrnuje rozvoj v téchto oblastech
e Emocni stranka mladych a jejich afektivita
e Sexualita a partnerské vztahy
e Rodina a pratelé
e Uménfakrdsa
e Politika a starosti o véci verejné
e Pomoc druhym
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PRILOHA 4: VYCHOVNE PASTORACNI SPOLECENSTVI A JEHO KVALITY

4.1.Zdroj a vychodiska

Pro vSechny charakteristické rysy salesianského stylu je prvnim modelem oratofr sv. Frantiska Saleského na Valdoccu,
kde Don Bosko vytvofil svou zakladni zkusenost své prace. Zadkladnim prostfedim jeho préace se stalo spolecenstvi.
Vsechnu svou ¢innost délal nejprve se samotnymi chlapci a pak i spolu se svymi spolupracovniky, nikdy ne sam.
Nepracoval jako guru a izolovany vldce, ale uprostfed vztah( a spoluprace ve spolecenstvi. Pfi tom udélal specifickou
zkuSenost prace a vztah(, které dalo tvar a charakter viem nasledujicim salesianskym dildm. Salesidnsky zpUsob
prace ma vzdy komunitni charakter a ma svdj vlastni specificky zpUsob utvareni prostfedi a vztahUl. Toto uskupeni
lidi, které je utvareno sdilenim salesianského poslani a ducha, nazyvdame vychovné pastoracni spolecenstvi (VPS).
Nutnost spolecenstvi je to dano také tim, ze salesiansky duch vznikd plsobenim Ducha sv. a ten typicky plsobi ve
spolecenstviv néj véficich —v cirkvi. Vychovné pastoracni spolecenstvi je tedy také zpUsob, jak uskutecriujeme cirkev.
V nasledujicim textu chceme popsat jeho specifické rysy. Tento text popisuje charakteristiku a kritéria pro VPS
salesianského dila zfizeného salesidnskou provincii. V dilech, kterd uskutecnuji napt. salesiani spolupracovnici, mohou
byt nékteré charakteristiky odlisné ¢i analogické.

Jednou z nejtypictéjsich charakteristik salesianského prostredi a prace je rodinnost a privétivé vztahy. To samo o sobé
predpoklada vice osob, které spolu vytvaieji spoleenstvi urditym zpdsobem. Reholni stanovy salesian( ndm davaiji
v ¢lanku 16 tuto inspiraci:

Don Bosco si pral, aby se u ného kazdy citil ,jako doma”. Salesidnsky dium se stdvd rodinou, kdyZ v ném vilddne
vzdjemnd ndklonnost a vSichni, spolubratii i mlddez, citi, Ze jsou prijimdni a Ze nesou odpovédnost za spolecné dobro.

V ovzdusi vzdjemné diveéry a kazdodenniho odpousténi prozivaji vsichni radostnou potfebu o vse se délit a vztahy se
fidi vice postojem srdce a viry neZ odvoldvdnim se na predpisy.

Takové svédectvi probouzi u mlddeze touhu poznat a uskutecriovat salesidnské povolant.

4.2 . Definice VPS

Je to spoleCenstvi osob, ktera zahrnuje v rodinném ovzdusi mladé i dospélé, rodice a vychovatele. Zakladnim prvkem
jednoty neni pouze prace nebo efektivita vykond, ale souhrn a sdileni Zivotnich hodnot (vychovnych, duchovnich,
salesianskych...), které vytvareji spolecnou a autenticky chténou totoZnost a angazovanost na salesidnském poslani.
Nemuzeme tedy mluvit pouze o tymu, jako skupiné lidi, které spojuje pracovni Ukol, ale o spolecenstvi osob, které
vytvari sit vztah(, o které se mohou mladi lidé opfit a inspirovat se jimi.

Vychovné — do stfedu svych projektl, vztahd, zajmU a organizace klade starost o celkovy rozvoj mladych, tzn. zrani
Clovéka v kazdé ze Ctyf oblasti jeho osoby.

Pastoracni — je oteviena pro sdileni osoby JeZiSe Krista, nabizi pfileZitosti k setkani s Bohem ve spolecenstvi lidi
a nabizi zkusenost Zité cirkve, aby v ni mladi mohli zazit lidské a kiestanské spolecenstvi s Bohem a s druhymi.

4.3, Animace 3

Toto spolecenstvi aktivné plsobi predevsim na rozvoj mladych, se kterymi se setkava, ale i dalSich ¢lend VPS. Tento
rozvoj a doprovazeni se uskutecnuje na tfech drovnich:

3 Pojem ,,animace” se zde pouZivd v Sirokém slova smyslu, ktery odpovidd tzu v italstiné a v cirkevnich dokumentech prevzatych
z italstiny, kde doplnuje pojem ,,vedeni” pojmem ,,animace”. Toto doplnéni by nemélo byt pouze formdini, ale mélo by zmeénit styl
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Prostredi

Ovliviuje kvalitu vychovného procesu a to nejen vnéjsim prostredim, ale predevsim vztahy a jejich kvalitou, kulturou
a atmosférou, kterd ve spolecenstvi viddne. Vztahy v tomto prostfedi nejsou jenom funkéni. Mlady ¢lovék potrebuje
mit sit vztahd, které jsou pro néj urcujici a které ho svou kvalitou formuji. Toto prostfedi se projevuje i navenek
kulturou prostoru, ve kterém plsobeni probiha. Kvalita prostfedi je rozvijena a prohlubovana vzdélavanim a formaci
¢lend na drovnich krestanské, duchovni a salesidnské. Tato kvalita je ddna i zpdsobem komunikace a organizaci
procesd v ramci provozu, planovani a rozvijeni ¢innosti a fungovani VPS, vyjasnénim kompetenci jednotlivych ¢lend,
uskutecnovanim spoluodpovédnosti a také kvalitou jejich vzajemnych vztah(, které nejsou pouze funkéni.

Skupinové doprovdzeni

Skupinovym doprovazenim se nemysli pouze kvalitni prace se skupinami a jejich moderace, ale také to, Ze je zajistén
prostor a moznosti pro vznik skupin a spolecenstvi (predevsim vrstevnickych) a jsou pro né pladnovany vychovné cile
a metody, stelné jako itinerare prace s nimi. Jednotlivé skupiny maji své misto v ramci strediska, pfipadné v ramci
celého dila, pokud je potfeba spolupracovat napf. s farnosti. | zde jsou stanoveny kompetence téch, kdo jsou za né
odpovédni. PFisvé cinnosti vyuZivaji tito zodpovédni vrstevnickou dynamiku a zapojuji do podileni se na odpovédnosti
i animatory.

Skupinové doprovazeni se vztahuje i na tymy v jednotlivych programech. | ty maji byt doprovazeny a jejich rozvoj je
planovan v rdamci planovani strediska.

Osobni doprovdzeni

Doprovazeni mladych je vychovny prvek, ktery je zasadni a nezbytny na vSech mistech a ve viech dilech, kde
s mladymi systematicky pracujeme. Zaroven je to prostredek, ktery je potfebny pro mladé v nejriiznéjsich Zivotnich
situacich a v rozlicnych Zivotnich etapach. Neni to metoda vyhrazena pouze doprovazeni téch, kdo dosahnou urcité
kiestanské Urovné, ale nasim uUkolem je najit zplsob, jak doprovazeni nabidnout kazdému, bez ohledu na uroven
jeho fungovani v Zivoté.

Doprovazeni je také metoda nebo nastroj, ktery nam mizZe pomoci najit spolec¢nou re¢ napfric pastoraci, pedagogikou
a socialni praci a prostredek, ktery Ize uzZivat jako spolec¢né metody naptic profesemi.

Byt osobné doprovazen ma byt rovnéz prilezitost i pro vsechny ¢leny VPS, véetné zaméstnancl, animator( a dalsich.

4 4. Struktura VPS
4.4.1. Clenové

VPS je tvorena témito skupinami osob:

Salesianska komunita — je odpovédna za dilo, které ji bylo provincii svéreno, a za realizaci salesianského poslani
a rozvijeni charismatu.

Animdtori — jsou nezbytnou skupinou pfi vytvareni VPS. Jejich misto je na pomezi mladych a vychovatell. Jsou to
vrstevnici, kteff jsou identifikovani s poslanim a charismatem a podileji se svou sluzbou na poslani dila. Maji osobni
zkusenost se salesidnskym stylem a charismatem, jsou jimi osloveni a tuto zkusenost predavaji svym vrstevnikim
svym specifickym zplsobem. Jsou podstatnym prvkem a tmelem pfi vytvareni sjednoceného rodinného prostredi.
Jejich zakladni kvalitou je jejich mladi, zkuSenost se salesidanskym stylem, otevienost vici nému a identifikace se
salesianskym prostfedim. Casto tolik nezale#i na formalnim formacnim procesu jednotlivych animatord, jako na jejich

komunikace. Zatimco ten, kdo ,vede” je v Cele a prindsi Casto vlastni impulsy, tak ten kdo ,animuje” probouzi potencidl ¢lent
spolecenstvi, takZe spis objevuje, povzbuzuje a moderuje.
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faktickém ovlivnéni charismatem a otevfenosti vic¢i nému. Z toho plyne, Zze mnoho dobrovolnik( jsou animatory, ale
ne kazdy dobrovolnik je i animator.

Zamestnanci— podileji se svou praci na realizaci poslani ve spolecenstvi s komunitou, animatory a dobrovolniky. Jejich
Ukolem je najit rovnovahu mezi pracovnimi hranicemi, profesionalitou a otevienosti charismatu a identifikaci s nim.

Mladi— jsou odpovédni za sv{j rlst a rozvoj a spolupracuji na ném s vychovateli. Proto jsou aktivni partnefiv procesu
vychovy a soucasti VPS. Je dllezité, aby se také podileli na systematickém rozvoji VPS;

a jejich rodice — mladym se vénujeme vzdy v kontextu jejich rodiny. Rodice jsou prvnimi odpovédnymi za vychovu
svych déti a tak k nim pristupujeme. Hleddme tedy cesty jak, jak je zapojit jako aktivni ¢leny VPS.

Dalsi, kdo se podileji na poslani — do VPS patfi dalsi osoby, nakolik jsou zapojeny do poslani a jsou do néj angazovani.

4.4.2. Animacni jadro

Je skupina osob, které zajistuji kvalitu a koordinaci, zvlasté salesidnskou identitu a vychovnou a evangelizacni kvalitu.
Nemusi to byt nutné formalné ustanovené Fidici grémium.

e Je slozené ze salesianl a laikd, ktefi jsou identifikovani s posldnim s preventivnim systémem a sale-
sianskou spiritualitou.

e Jejich ukol je zvat, zapojovat a motivovat ostatni kolem.
e Pouzivaji k tomu charismatické svédectuvi.

e Salesianska reholni komunita se svym duchovnim dédictvim, pedagogickym stylem a bratrskymi vztahy
vydava orientujici svédectvi pro pastoracni identitu animacniho jadra a je odpovédna za rozvoj pasobeni
animacniho jadra.

4.4.3. RadaVPS

Je spolecenstvi osob, které jsou odpovédné za uskutecniovani poslani mistniho dila, pfedevsim prostrednictvim
realizace vychovné pastoracniho projektu. Je tvorena lidmi, ktefi propojuji svou ¢ast dila, které zastupuji, s ostatnimi
¢leny VPS.

4.5. Kvality VPS

V tomto dokumentu popisujeme kvalitu VPS podle ¢tyr rozmérd prvni Don Boskovy oratofe —domova, farnosti, skoly
a hristé. Ty zdroven tvori kritéria pro posouzeni kvality kazdého dila.

Domoyv, ktery vytvari zkusenost ,rodinného ducha“”

Tato zkuSenost se stava konkrétni ve chvilich, kdy jsme prijati a pochopeni, madme prostor fici svij ndzor a u¢ime se
v dialogu naslouchat ostatnim.

Je to bezpecné prostredi, které umoznuje byt sam sebou a ukazat i svou kiehkost.
Ke kvalitdm domova patri:
e Asistence — autenticka pfitomnost mezi mladymi na zakladé autentickych pratelskych vztaht
e Prijeti, které umoZnuje projevovat se autenticky
e Respekt k potfebam druhého
e Empatie a pozorné prijeti
e Naslouchani trpélivé
e Touha privést mladé k setkani s Kristem

Prostrednictvim vztahu zaloZeného na téechto kvalitdch vznika:

e Trpélivy dialog, ktery respektuje situaci a tempo mladych v jejich konkrétni situaci
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e Dialog jako vzajemné sdileni hodnot
e Tato atmosféra vytvari zakladni podminky, aby mohli mladi zrat ve vSech aspektech svého Zivota

Kvalita domova vyZaduje, aby i Ucastnici méli zakladni ochotu ho spoluvytvaret, jednak vlastnim respektem k druhym
a také aktivnim pristupem a spoluodpovédnosti za spolecné prostfedi, nakolik jim to dovoli jejich osobni situace.
Proto vtomto dokumentu zdmérné nehovorime o bezpodminecném prijeti, protoZe tento pojem muze pUsobit
zavadéjicim zplsobem.

Prostfedi domova samo o sobé& néma smysl, je to prostiedi, které je plidou pro rlst a vychovu.

Farnost, které nabizi pfilezitost setkat se Bozi dobrotou
Vychodisko pro tuto kvalitu je pfesvédceni, Ze
e autenticky vztah ¢lovéka s Bohem
o je mozZny zaloZit pouze na jejich osobnim setkani
o je nejopravdovéjsi cesta vedouci k naplnéni lidského Zivota
o zapada do podstaty lidské osoby
e  kazdy mlady ¢lovék ma pravo dostat tuto nabidku
e  BUh se s kazdym z nich chce setkat

Toto prostfedi tedy nabizi pfimérené a vhodné moZnosti pro mladé, které vytvareji pfileZitosti poznani Boha a setkani
s nim.

K tomu patfi i hodnovérné svédectvi o vife prozivané ve spolecenstvi zplisobem, ktery je pro mladé ptitazlivy a ktery
ukazuje, Ze vira je néco, co je dostupné i pro né.

Skola, kterd pFipravuje na Zivot

Kvalita Skoly se uskutecnuje zprostfedkovavanim nabidky prostfedk( a zdrojd potfebnych k tomu, aby kazdy mlady
Clovék v sobé rozvinul zdkladni schopnosti a postoje pro Zivot ve spolecnosti, predevsim v oblasti vzdélavani, ale
nejenom nutné tam.

Vychovatel musi proto hledat a nachazet bod pristupny k dobru u kazdého mladého ¢lovéka, ktery je vychodiskem
cesty integralniho dozravani, které primérené rozviji vSechny oblasti jeho osoby.

Mlady Clovék je protagonista své vlastni zralosti a rozvoje. Ten, kdo ho doprovazi na cesté, mu dava potrebné nabidky
pro harmonicky rozvoj jeho osobnosti, v spolecenském Zivoté zaloZzeném na respekt a dialogu, aby tak formoval jeho
kritické a zodpovédné svédomi. Toto doprovazeni se rovnéZ uskutecfiuje na Urovni osobni, skupinové a na urovni
prostredi.

HFisté 4 - misto, kde se pratelé potkdvaji a Ziji v radosti

Vtéto kvalité nejde predevsim o moZnost fyzického pohybu, alo o prostor k neformalnimu, spontdnnimu
a pratelskému setkdni. Kvalita neformalniho setkani vychovatele a mladého ¢lovéka spociva v tom, Ze vychovatel déla
aktivné a dobrovolné prvni krok k mladému ¢lovéku za svoje formalni povinnosti a tim mu dava zakusit, Ze o jeho
vztah stoji, Ze je mlady clovék pro vychovatele ddlezZity. Tento pratelsky vztah se vSak odehrava vramci vztahu
pomahajiciho, a proto i prostor pro toto neformalni setkani musi byt jasné definovany, aby mohly byt bezpecné
zachovany role a hranice vSech zlUcastnénych a zaroven byl vytvoren prostor pro srdecnost a spontanni setkani, které
dava zakusit mladym lidem, Ze jsou pro vychovatele ddleziti.

Pokud ma prostredi tuto kvalitu, predstavuje srdecné prostredi, kde se vytvareji vztahy pratelstvi a dlvéry. Je zde
mozné upfimnym a bezprostrednim zplsobem nabizet hodnoty a vztahy vzbuzujici dGvéru. Tato kvalita umoznuje
prekrocit formalni hranice plsobeni a vytvaret pratelsky a zaroven bezpecny vztah, ktery se neomezuje na formalné
napldnovanou ¢innost, ale projevuje se ve chvilich spontanniho setkdvani a osobniho setkani.

4 Viz. Don Bosk(v Dopis z Rima.
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PRILOHA 5: TRI ZAKLADNI PRVKY PREVENTIVNIHO SYSTEMU

Preventivni systém je nejen metodologie salesidanské vychovy, ale je také vyjadfenim vychovného stylu, ktery vychazi
z kvality a zralosti osoby vychovavajictho a nelze zcela urcit hranici, ktera by oddélovala odbornost a lidskost.
Preventivni systém je zdroven vtélenim salesianského charismatu jak v praci s mladymi, tak v Zivotnim stylu téch, kdo
tomuto charismatu zasvétili sv{j Zivot. Jeho zakladem je vychovna laska, kterd nachazi svij vzor a zdroj v lasce
Dobrého pastyfe. Zakladni principy a hodnoty preventivniho systému tedy najdeme v pfiloze vénované
salesianskému charismatu a kvalitdm VPS. Zde je dopInime stru¢nym popisem tfi hlavnich prvk, kterymi jsou rozum,
laskavost a ndbozZenstvi. V pfehledu prinasime zakladni charakteristiku kazdého z nich.

Tato kapitola rozhodné nevycerpava popis preventivniho systému. Pro podrobnéjsi studium odkazujeme napf. na
publikaci M. Kaplanka Vychova v salesidnském duchu.®

5.1.Rozum

Predstavuje racionalni rozmér preventivného systému, zahrnuje v sobé stanoveni primérenych cili vzhledem ke
schopnostem mladych, planovani vychovného procesu vzhledem k témto cildm, rozumnost a pfimérenost
nastavenych pravidel, porozuménim mladym lidem, pri¢inam jejich problémd a hledani moznych reseni pro jejich
potize a stanovovani rozvojovych itinerar(l, znalosti a dovednosti, které tvori odbornost vychovavajiciho apod.
Uplatnéni rozumnosti ve vychové sméfuje ke zralému uskutecnovani svobody a odpovédnosti v Zivoté, ke kterému
patfi i dobré rozliSovani mezi dobrem a zlem, které Don Bosko povaZoval za dovrseni tohoto prvku.

Pokud posuzujeme vychovnou situaci podle principu rozumnosti, zvazujeme a planujeme vychovné intervence
z hlediska vysSe uvedenych hledisek (cild a pfimérenych metod) a efektivity, jak jich dosdhnout.

5.2. Nabozenstvi

Dnes bychom tento prvek mozna nazvali spiSe virou, ale pouzivame tradi¢ni Don Bosk(v nazev nabozenstvi. Zahrnuje
vychodisko salesianského poslani, které vychazi od Boha. S nim souvisi i motivace vychovatele, mira jeho vychovnych
ambici a pohled na mladého ¢lovéka, na jeho hodnotu a smysl Zivota, které vidi pod zornym Uhlem viry a to ovliviuje
jeho planovani a rozhodovani. K tomuto prvku patfi i autentické svédectvi o vlastni vite.

Napliovani tohoto principu znamena mit:

e dostatecnou motivaci k praci s mladymi, aby umozZnila dlouhodobé zvladnout frustraci z jejich opakujicich se
neuspéch ¢i selhani

e porozuméni mladym, které umoZnuje vnimat a ocenit jejich nepodminénou hodnotu i pfi realistickém
posuzovani jejich chyb

e vidéni potencialu mladych, ktery je otevien do vécnosti

e perspektivu pro planovani cill vychovy, kterd zohlednuje i transcendentni cile

e zdroj pro nadéji, ktera umoznuje prekovavat nezdary, jde za logiku , tady a ted” a vytrva

Podle tohoto principu rozliSujeme a planujeme vychovné intervence tim, Ze se snazime postavit si mladého c¢lovéka
do perspektivy Boziho pohledu (Jak tohoto mladého vidi Bih? Co mu nabizi?). Toto rozliSovani bere v Uvahu
nepodminénou hodnotu mladého ¢lovéka, jeho perspektivu vzhledem k véénosti a hledisko nadéje, kterd prekracuje
,tady a ted”.

> K dispozici na webu https://www.sdb.cz/wp-content/uploads/2018/11/vychova-v-salesianskem-duchu.pdf
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5.3. Laskavost

Zahrnuje kvalitu vychovného vztahu, ktery prijima mladého ¢lovéka s laskou a vielosti a ddva mu zakusit uznani a
porozuméni. Pomahd mu objevovat jeho hodnotu a moZnosti. Zahrnuje v sobé vztahovou a emocni vyzréalost
vychovavajiciho, kterd umoziuje ve vztahu uskutecnovat potfebnou blizkost a zaroven dodrzovat hranice a zajistit
tak bezpecny prostor pro mladé. Tento typ vztah( je v zdkladu rodinného prostredi, které je oteviené noveé prichozim.
Realizace tohoto prvku umoziuje mladému ¢lovéku zakusit lasku, kterd je silou integrujici a rozvijejici osobu ¢lovéka.
K tomuto prvku patfi i poZzadavek Dona Boska: ,Snaz se ucinit milovanym®.®

Pokud posuzujeme vychovnou situaci na zakladé tohoto principu, hodnotime a planujeme vychovné intervence
z hlediska vztahu a hleddme zpUsoby, jak uskutecriovani srdecného a laskavého vztahu k mladému ¢lovéku muze byt

’e

formativni a rozvijejici zkuSenost v jeho Zivoteé.

® Viz. Dopis z Rima.
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